Oérodek Parnocy Spoleczne
43-200 Pszczyna, 14, Jana Kilinskiego 52
telAax 32 210-41-73, tel. 32 210-58-1C
NIP 638 10 15 006, REGON 003448161
Zarzadzenie Nr DOK.012.16.2025
Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Pszczynie
z dnia 30 czerwca 2025r.
w sprawie ustalenia procedury zgloszen zewnetrznych w Osrodku Pomocy Spotecznej

w Pszczynie o naruszeniach prawa oraz podejmowaniu dziatan nastepczych

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. 0 ochronie sygnalistdw
(Dz. U. poz. 928) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Ustalam procedure zgtoszer zewnetrznych w Os$rodku Pomocy Spofecznej w Pszczynie

o naruszeniach prawa oraz podejmowaniu dziatart nastgpczych, w brzmieniu okreslonym
w zatgezniku do niniejszego zarzadzenia.

§2

Powotujg Zespot do obstugi zgloszert zewnetrznych, w sktad ktdrego wchodza: Zastepca
Dyrektora — Przewodniczacy Zespotu, Radca prawny ~ cztonek Zespotu oraz Kierownik
DOK — cztonek Zespotu.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania.

Pszczyna, dnia 30 czerwca 2025r.
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Z-ca Dyrektora .o,
Kier, DU
Kier. DSS e
Kier. DPS i
Kier. DSR e
Kier. DEF
Kier. DOK s
RP e




Oroces o

et cpu‘it?f?!““,j

il )
00 Pszczyna, db. Jana Kilitskiego
&3}%& {032) 210-41-73, tal. (032) 216-58-10
NP 638 10 15 006, REGON 003448161
e

PROCEDURA
przyjmowania zgtoszen zewnetrznych w Osrodku Pomocy Spotecznej w Pszczynie
o naruszeniach prawa
oraz podejmowaniu dziatant nastepczych

§1

CEL PROCEDURY
1. Procedura okresla zasady i tryb zglaszania przez Sygnalistéw informacji o naruszeniu prawa.
2, System przyjmowania zgtoszen umozliwia zglaszanie naruszen prawa za posrednictwem
specjalnych, tatwo dostepnych kanatéw, w sposéb zapewniajacy rzetelne i niezaleine
rozpoznanie zgloszenia oraz w sposdb zapewniajacy ochrone Sygnalisty przed dziataniami
o0 charakterze odwetowym, represyjnym, dyskryminacyjnym lub innym rodzajem
niesprawiedliwego traktowania w zwigzku z dokonanym zgtoszeniem.

§2

DEFINICIE
liekroé¢ w Procedurze jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 928),
2) Organie — rozumie sie przez to Osrodek Pomocy Spotecznej w Pszczynie;
3) Procedurze — rozumie sig przez to Procedure dotyczaca przyjmowania zgtoszen
zewnetrznych obowigzujacg w Organie;
4) Sygnaliscie — rozumie sie przez to osobe fizyczng, ktéra dokonuje zgtoszenia o
naruszeniu prawa w kontekscie zwigzanym z praca, o ktérej mowa w art. 4 ustawy;
5} zgtoszeniu — rozumie sig przez to informacje o naruszeniu prawa, dokonane za
posrednictwem przeznaczonych do tego kanatéw komunikacji do organu publicznego;
6) osobie, ktorej dotyczy zgloszenie — rozumie sie przez to osobg wskazang w zgtoszeniu jako
osobe, ktdra dopuscita sie naruszenia prawa;
7} informacji zwrotnej — rozumie sie przez to przekazang Sygnaliscie przez Organ informacje
na temat planowanych lub podjetych dziatan nastepczych i powoddw takich dziatan:
8} dziafaniu nastepczym — rozumie sie przez to postepowanie prowadzone w zwiazku ze
zfozonym zgloszeniem;
9) dziataniu odwetowym — rozumie sig przez to bezposrednie lub poérednie dziatanie lub
zaniechanie w kontekscie zwigzanym z praca, ktére jest spowodowane zgtoszeniem i ktére
narusza fub moze naruszy¢ prawa Sygnalisty lub wyrzgdza, iub moie wyrzgdzié sygnaliécie
nieuzasadniong szkode, w tym bezpodstawne inicjowanie postepowan przeciwko Sygnaliscie.

§3
SPOSOB PRZEKAZANIA ZGLOSZENIA ORAZ KANALY ZGLOSZEN
1. Zgloszenia zewnegtrznego mozna dokona¢ ustnie lub pisemnie:
1} za posrednictwem nagrywanej linii telefonicznej lub innego nagrywanego systemu
komunikacji glosowej i dokumentowane jest za zgoda sygnalisty w formie:




a} nagrania rozmowy umozliwiajgcego jej wyszukanie, lub

b) kompletnej i dokiadnej transkrypcji rozmowy dokonanej przez pracownika wskazanego do
obstugi zgtoszert zewnetrznych. Sygnalista moze dokonaé sprawdzenia i zatwierdzenia
transkrypcji rozmowy poprzez jej podpisanie,

2) za posrednictwem nienagrywanej linii telefonicznej lub innego nienagrywanego systemu
komunikacji glosowej | dokumentowane jest w formie protokotu rozmowy, odtwarzajgcego
dokfadny przebieg tej rozmowy, sporzadzonego przez pracownika, wskazanego do obstugi
zgtoszen zewnetrznych Sygnalista moze dokonad sprawdzenia
i zatwierdzenia protokotu rozmowy poprzez jego podpisanie;

3) na wniosek sygnalisty podczas bezposredniego spotkania zorganizowanego w terminie 14
dni od dnia otrzymania ww. wniosku. W takim przypadku za zgoda sygnalisty zgloszenie jest
dokumentowane w formie:

a) nagrania rozmowy umoiliwiajgcego jej wyszukanie, lub

b) protokotu spotkania, odtwarzajgcego dokfadny przebieg tego spotkania, przygotowanego
przez pracownika, wskazanego do obstugo zgtoszen zewnetrznych. Sygnalista moze
dokonad sprawdzenia, poprawienia i zatwierdzenia protokotu spotkania poprzez jego
podpisanie.

4) Zgtoszenie zewngtrzne pisemne moze by¢ dokonane w postaci papierowej jub
elektronicznej.

2. Zgloszenia zewngtrzne, o ktérych mowa mogg by¢ zglaszane poprzez dedykowane, poufne
kanaty zgtoszen funkcjonujgce w Osrodku Pomocy Spotecznej, w szczegélnoscl:

1) za pomocg poczty elektronicznej na adres: zgloszeniezewnetrzne@opspszezyna.pl,

2) poprzez strone www.opspszczyna.pl,

3} poprzez platforme Epuap - /opspszczyna/skrytka z dopiskiem

4) adres do e ~ Doreczen: AE:PL-96119-50522-WERHG-19 | ,zgloszenie zewnetrzne”

5) podczas rozmowy telefonicznej pod nr telefonu 32 210 58 10, 32 21041 73,

6} w formie listownej na adres: Odrodek Pomocy Spotecznej w Pszczynie ul. Jana Kilinskiego
5a, 43-200 Pszczyna, z dopiskiem na kopercie np. ,zgtoszenie zewngtrzne”,

7) poprzez wrzucenie pisma z dopiskiem na kopercie np. ,zgtoszenie zewnetrzne”,
do urny na korespondencje dla Osrodka Pomocy Spotecznej Pszczynie znajdujacej sie na
| pietrze Osrodka w budynku ul. jana Kilinskiego 5a przy schodach, pod tablicami
informacyjnymi. Skrzynka oprdzniana jest codziennie w godzinach: 7.00 — 8.00.

3. W przypadku, gdy zgtoszenie zewngtrzne zostato przyjete przez nieupowaznionego
pracoWnika Osrodka, pracownik ten jest chowigzany do:

1) nieujawniania informacji mogacych skutkowac ustaleniem tozsamodci osoby dokonujacej
zgtoszenia zewnetrznego lub osoby, ktdrej dotyczy zgtoszenie zewnetrzne;

2) niezwiocznego przekazania zgloszenia zewnetrznego do Zespotu, bez wprowadzania w nim
jakichkolwiek zmian:




3) ztozenia pisemnego oswiadczenia o zachowaniu w tajemnicy informacji i danych osobowych
zawartych w przyjetym zgtoszeniu, stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszej procedury.

§4

TRESC ZGLOSZENIA
1. Zgtoszenie (wzor - zatgeznik nr 1) powinno zawierac co najmniej nastepujace informacje:
1) date i miejsce sporzgdzenis;
2) szczegotowy opis zglaszanego naruszenia prawa, w tym kiedy, gdzie, w jaki sposéb doszio do
naruszenia prawa;
3) wskazanie osoby, ktéra dokonata, zamierza dokonaé naruszenia prawa;
4) dowody na poparcie zgtoszenia (jesli sa dostepne);
5) dane identyfikacyjne Sygnalisty (tj. imig, nazwisko, stanowisko Jub funkcja);
6) dane kontaktowe, jezeli Sygnalista chce otrzymac informacje zwrotng w zwigzku
z dokonanym zgtoszeniem, a takie w celu uzyskania informacji o ostatecznym wyniku
postepowania wyjasniajgcego wszczetego w zwigzku z dokonanym zgloszeniem.
2. Zgtoszenia anonimowe nie bedg rozpatrywane.

§5

OCHRONA SYGNALISTY
1. Zgtoszenia moie dokonac kazda osoba fizyczna, ktora uzyskata informacje o naruszeniu
prawa w kontekscie zwigzanym z praca.
2. Sygnalista podlega ochronie okreslonej w przepisach ustawy od chwili dokonania zgfoszenia.
3. Ochrona Sygnalistéw jest zapewniona poprzez:
1} ochrone tozsamosci, chyba ze organ otrzyma od Sygnalisty wyraing zgode na ujawnienie
danych;
2) jeieli zgtoszenie dotyczy innych osdéb, organ zapewni takze ochrone poufnosci ich
toisamosci;
3) udziat w procesie rozpatrywania zgloszenia bezstronnych osdb, ktére zostaty zobligowane do
zachowania poufnosdci, takze po ustaniu stosunku pracy lub zakoniczeniu wspétpracy;
4) zapewnienie, ze dostep do danych Sygnalisty oraz dokumentacji zwiazanej ze zgtoszeniem,
bedg mialy tylko uprawnione osoby, ktére zostaty przeszkolone w zakresie zapewnienia
ochrony Sygnalistow;
5} ochrone przed dziataniami odwetowymi, w tym grozbami przed takimi dziataniami, w
zwigzku z dokonanym zgloszeniem.
4. Na zadanie Sygnalisty Organ wyda w terminie miesigca od jego otrzymania, zaswiadczenie
potwierdzajgce, Ze Sygnalista podlega ochronie przed dziataniami odwetowymi przewidzianymi
w ustawie,
5. W zwiazku z ochrong przetwarzania danych osobowych, organ wyda klauzule informacyjng
przetwarzahia danych osobowych Sygnalisty (15).




§6
NARUSZENIA PRAWA, KTORE PODLEGAIJA Z2GLOSZENIU

1. Naruszeniem prawa jest dziatanie lub zaniechanie niezgodne z prawem lub majace na
celu obejscie prawa.
2. Informacje zgtaszane przez Sygnaliste dotycza:
1) korupcji;
2} zamédwien publicznych;
3} ustug, produktow i rynkdw finansowych;
4) zapobiegania praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu;
5) zdrowia i dobrostanu zwierzat;
11) zdrowia publicznego;
12} ochrony konsumentdw;
13) ochrony prywatnosci i danych osobowych;
14) bezpieczeristwa sieci i systemdw teleinformatycznych;
15) intereséw finansowych Skarbu Panstwa Rzeczpospolitej Polskiej, jednostki samorzadu
terytorialnego oraz Unii Europejskiej;
16) rynku wewnetrznego Unii Europejskie], w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i
pomocy panstwa oraz opodatkowania oséh prawnych;
17} konstytucyjnych wolnosci oraz praw cztowieka i obywatela wystepujacych w stosunkach
jednostki z organami wladzy publicznej i nie zwigzanych z dziedzinami wskazanymi powyiej.
3. Zgtoszenie moze dotyczy¢ uzasadnionego podejrzenia dotyczacego zaistniatego lub
potencjalnego naruszenia prawa, do ktérego doszto lub prawdopodobnie dojdzie
W organie.

§7

PRZYJMOWANIE ZGLOSZEN

1. Do przyjmowania zgloszen zewnegtrznych upowazniony jest Radca prawny Osrodka
odpowiedzialny za przyjmowanie zgtoszen,
2. Organ potwierdzi przyjecie zgtoszenia na podany adres kontaktowy nie pdiniej niz w
terminie 7 dni od dnia przyjecia zgtoszenia, o ile Organ nie otrzymat odmiennego wniosku.
3. informacji o przyjeciu zgloszenia Organ nie przekaze, jezeli bedzie miat uzasadnione
podstawy sgdzi, Ze takie dziatanie zagrozitoby ochronie poufnosci tozsamosci Sygnalisty.
4. Informacje o naruszeniach prawa zgloszone anonimowo s3 rejestrowane w rejestrze
zgtoszen zewnetrznych i pozostajg bez rozpatrzenia.

§8

ROZPATRYWANIE ZGLOSZENIA i DZIALANIA NASTEPCZE
1. Do rozpatrywania zgfoszer) | prowadzenia dziafait nastepczych Organ wyznacza powofany
Zespot,
2. Organ upowaiznia Zespdt do podejmowania dziatar nastepczych oraz zwigzanego z tym
przetwarzania danych osobowych, kontaktu z Sygnalista w celu przekazywania informacji
zwrotnych i zwracania sie o wyjasnienia lub dodatkowe informacje w zakresie przekazanych
informacji, jakie moga by¢ w jego posiadaniu, przekazywania zgtoszenia do organu publicznego




wiasciwego do podjecia dziatan nastepczych, przekazywania Sygnaliscie informacji zwrotnej
oraz informacji o ostatecznym wyniku postepowania wyjasniajacego wszczetego na skutek
zgloszenia.
3. Zespot przekaze SygnaliScie informacje zwrotng w terminie nieprzekraczajgcym 3 miesiecy
od dnia przyjecia zgloszenia, a w uzasadnionych przypadkach w terminie nieprzekraczajacym 6
miesiecy od dnia przyjecia zgtoszenia.
4. Zespot poinformuje Sygnaliste, jezeli odstapi od podjecia dziatan nastepczych, podajac
uzasadnienie odstapienia.
5. Zespdt poinformuje Sygnaliste o ostatecznym wyniku dziatan nastepczych realizowanych na
skutek zgtoszenia.
§9

SPOSOB POSTEPOWANIA Z OTRZYMANYMI ZGLOSZENIAMY
1. Zgtoszenia naruszen prawa sa przyjmowane | wstepnie weryfikowane przez upowainionych
do tego pracownikow w zakresie wiarygodnosci zgloszenia oraz odpowiedzialnosci Organu za
rozpatrzenie zgtoszenia oraz whasciwo$ci Organu za rozpatrzenie zgtoszenia i przeprowadzenie
dziatan nastepczych.
3. W ramach postepowania, Zespét moze zbieraé dodatkowe informacje, w tym zwrécié sie do
Sygnalisty o udzielenie dodatkowych wyjasnien,
4, lezeli weryfikacja wykaze, ie zgloszenie nie dotyczy naruszenia prawa, Zespdt poinformuje
osobe dokonujacy zgloszenia o odstapieniu od jego rozpatrywania oraz przyczynie odstgpienia.
Zespot moze w takim przypadku przekazac informacje o trybie przewidzianym w przepisach
odrebnych do rozpoznania zgloszenia.
5. W przypadku, gdy zgtoszenie dotyczy naruszen prawa w dziedzinie nienalezgcej do zakresu
dziatania organu, Zespdt przekaze je niezwiocznie, nie pdiniej jednak niz w terminie 14 dni od
dnia dokonania zgtoszenia, a w uzasadnionych przypadkach — nie pdzZniej niz w terminie 30
dni, do organu publicznego wiasciwego do podjecia dziatan nastepczych oraz poinformuje o
tym Sygnaliste.
6. Jeieli zgtoszenie zostanie uznane za uzasadnione i dotyczy naruszenia prawa w dziedzinie
naleigcej do zakresu dziatania Organu, Zespdt podejmuje dalsze kroki w celu zbadania sprawy i
naprawienia naruszenia prawa.
7. Zesp6t moze nie podjgé dziatah nastepczych w przypadku, gdy w zgloszeniu, dotyczacym
sprawy bedacej juz przedmiotem wczesdniejszego zgtoszenia lub zgtoszenia od innego
Sygnalisty, nie zawarto istotnych nowych informacji na temat naruszenia prawa w poréwnaniu
z wezesniejszym zgtoszeniem tego naruszenia. Zespdt poinformuje osobe dokonujaca
zgtoszenia o takim odstgpieniu. W razie kolejnego zgloszenia — Zespdt pozostawi je bez
rozpoznania.
8. Organ — jezeli przewidujg to przepisy odrebne, bez zbednej zwtoki przekazuje wtasciwym
instytucjom, organom informacje zawarte w zgloszeniu w celu prowadzenia dziatar
nastepczych w trybie stosowanym przez te instytucje, organy lub jednostki.
9. Zespot odnotowuje wszystkie zgtoszenia w rejestrze zgfoszen zewnetrznych, stanowiacy
zatgcznik nr 3 do niniejszej procedury.
10. Rejestr zgtoszen zewnetrznych obejmuje:




1) numer zgloszenia;

2) przedmiot naruszenia prawa;

3) dane osobowe Sygnalisty niezbedne do jego identyfikacji;

4) dane osobowe osoby, ktorej dotyczy zgtoszenie niezbedne do jego identyfikacji;

)
)
5} date dokonania zgioszenia;
6) informacje o podjetych dziataniach nastepczych;
7} informacje o wydaniu zaswiadczenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 4 Procedury;
8} date zakonczenia sprawy;

9} informacje o niepodejmowaniu dalszych dziatad, o ktérym mowa w § 8 ust. 4;

11. Zespdt wyda , w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych osoby, ktérej dotyczy
zgloszenie naruszenia prawa, klauzule informacyjna przetwarzania danych osobowych({16).

12. Za prowadzenie Rejestru zgloszen zewnetrznych odpowiada Zespdt.

§10
DANE KONATKTOWE DO RZECZNIKA PRAW OBYWATELSKICH

1. Rzecznik Praw Obywatelskich na swojej stronie w Biuletynie Informacji Publicznej
(tzw. BIP) zapewnia powszechny dostep do informacji na temat praw i srodkdw ochrony
prawnej sygnalistow oraz oséb wskazanych w art. 21 ustawy, przed dziataniami
odwetowymi oraz praw osoéb, ktorych dotyczy zgtoszenie zewngtrzne. Rzecznik Praw
Obywatelskich udziela tez ww, osobom, porad w ww. zakresie {art. 31 ust. 1 pkt 4-5
ustawy).

2. Dane kontaktowe Rzecznika Praw Obywatelskich:
1) Szczegdtowe informacje na temat mozliwosci skontaktowania sie z Rzecznikiem Praw
Obywatelskich dostepne s3 na stronie BIP RPO pod adresem :
hitps://bip.brpo.gov.pl/pl/content/przvimowanie-zg...
2} W biurze RPO powotany zostat Zespot do spraw Sygnalistéw odpowiedzialny za
przyjmowanie, wstepng weryfikacje i przekazywanie wiasciwym organom publicznym

zgtoszen zewnetrznych sygnalistdw o naruszeniach prawa w dziedzinach objetych ustawga
zgodnie z procedurg przyjmowania zgloszen zewnetrznych ustalona przez Rzecznika Praw
Obywatelskich. Szczegdtowe informacje o dziatalnosci Zespotu dostepne s3 pod adresem -
https://www.gov.pl/web/sygnalisci

3} Adres korespondencyjny do RPQ: Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich, Aleja Solidarnosci
77, 00-090 Warszawa.

4) informacyjna linia obywatelska: Tel.: 800 676 676

5) e-mail: biurorzecznika@brpo.gov.pl

6) e-PUAP (Elektroniczna Skrzynka Podawcza): /RPO/SkrytkaESP

§11
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Za adekwatnosc i skutecznos¢ funkcjonowania Procedury odpowiada powotany Zespét.
2, Ocena adekwatnosci i skutecznosdci Procedury dokonywana jest przez Zespdt raz na 3 lata.
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Zgltoszenie nieprawidtowosci (zewnegtrzne) Zatacznik nr i

1) Data i miejsce sporzadzenia:

........................................................................................... DT R R P e S R TR LI

.............. B R T R R O R E T T

2} Szczegdtowy opis zgloszonego naruszenia prawa, w tym kiedy, gdzie, w jaki sposéb doszio do

naruszenia prawa:

........................................... D B T R L T LY LT T W DOy PR,

PR TR R T PR PR Y PR PR PP D e T T PR PP T

3) Wskazanie osoby, ktéra dokonata, zamierza dokonaé naruszenia prawa:

T P N L L L L R L RN S PP,

b e R R B Ee AL R RS AR AR EAP BA kR e Ay AR TIEEER R AN R )

4) Dowody na poparcie zgtoszenia (jesli sa dostepne):

P R LT R TP P LR T PRI TR T PP

B T T e T PR R

R L R T T P LT PP P

5} Dane identyfikacyjne Sygnalisty (tj. imie, nazwisko, stanowisko lub funkcja):

R T R R R T T R IR s T

6) Dane kontaktowe, jezeli Sygnalista chee otrzymad informacje zwrotng w zwigzku z dokonanym
zgioszeniem, a takZe w celu uzyskania informaciji o ostatecznym wyniku postepowania
wyjadniajgcego wszczetego w zwigzku z dokonanym zgtoszeniem:

data i czytelny podpis
asoby dokonujacej zgloszenia
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Wzér oswiadczenia nieupowaznionego pracownika o zachowaniu poufnosci w zwiazku z
przyjeciem zgtoszenia zewnetrznego

Pszczyna, dnia oveivvvrivieeceennn,

Imie i nazwisko

......................................................

Stanowisko/ Dziat
OSWIADCZENIE O ZAUFANIU POUFNOSCI

W zwigzku z przyjeciem przeze mnie, jako nieupowaznionego pracownika osrodka zgtoszenia
zewnegtrznego, w rozumieniu ustawy z dnia 14 czerwca 2024r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. z
2024r. poz. 928) zobowigzuje sie do nieujawniania informacji moggcych skutkowad ustaleniem
tozsamosci sygnalisty lub osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie oraz oswiadczam, ze zachowam w
tajemnicy uzyskane informacje i dane osobowe takie po ustaniu stosunku pracy.

Jestem réwniez swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej, o ktorej stanowi art. 56 ustawy z dnia 14
czerwca 2024r. o ochronie sygnalistdw, zwigzanej z ujawnieniem tozsamosci sygnalisty, osoby
pomagajacej w dokonaniu zgfoszenia lub osoby powigzanej z sygnalista.
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Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych sygnalisty (15)

Zgodnie z art. 13 ust. i ust .2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
{ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych} — zwanego dalej RODO — informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest O$rodek Pomocy Spotecznej w Pszczynie,
ul. Kilinskiego 5a, 43-200 Pszczyna

2} Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy za poérednictwem poczty elektronicznej pod
adresem: mgazda@opspszczyna.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu rozpatrzenia zgfoszenia naruszenia prawa
zgodnie z art. 8 ust. 1,41 8 oraz art. 46 ust. t pkt 2 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow na podstawie art. G ust. 1 lit. ¢ RODO tj. wypehienia obowiazku prawnego cigzacego
na administratorze.

4) PanifPana dane osobowe nie zostang przekazane innym odbiorcom z wyltgczeniem podmiotéw
uprawnionych do ich otrzymania na podstawie przepisdw prawa.

5) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 3 lat po zakoficzeniu roku
kalendarzowego w ktdrym zakonczono dziatania nastepcze lub po zakohczeniu postepowan
zainicjowanych tymi dziataniami.

6) Przystuguje Pani/Panu prawo zgdania:

a) dostepu do tresci swoich danych osobowych,

b} ich sprostowania,

c) usuniecia,

d} ograniczenia przetwarzania,

e} wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7) Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, ze

przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepis RODO zgodnie z art. 77 — na adres

Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2,00-193 Warszawa.

8) Podanie danych jest dobrowolne jednak niezbedne do zgtoszenia naruszenia prawa. Konsekwencja

niepodania danych osobowy jest brak mozliwosci dokonania zgtoszenia naruszenia prawa.

9) Podane przez Panig/Pana dane oscbowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego

podejmowania decyzji, w tym profilowania, o ktérym mowa wart. 22 RODO.
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Klauzula informacyjna w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych osoby,
ktorej dotyczy zgloszenie naruszenia prawa (16)

Zgodnie z art. 14 ust. {i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Furopejskiego i Rady {UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych | w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
{ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) — zwanego dalej RODO — informuje, 7e:

1} Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest O$rodek Pomocy Spofecznej w Pszczynie,
ul. Kilinskiego 5a, 43-200 Pszczyna

2} Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy za posrednictwem poczty elektronicznej pod
adresem: mgazda@opspszczyna.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu rozpatrzenia zgfoszenia naruszenia prawa
zgodnie z art. 8 ust. 4 i 8 oraz art. 46 ust. t pkt 2 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO t]. wypetnienia ocbowigzku prawnego ciazacego
na administratorze.

4) Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w zgloszeniu, jak
rowniez realizowanych dziatan nastepczych, m.in. imie, nazwisko, stanowisko, dane kontaktowe.

5) Pani/Pana dane osobowe nie zostang przekazane innym odbiorcom z wytgczeniem podmiotéw
uprawnionych do ich otrzymania na podstawie przepisdw prawa.

6) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 3 lat po zakoriczeniu roku
kalendarzowego w ktorym zakoriczono dziatania nastgpcze lub po zakoriczeniu postepowan
zainicjowanych tymi dziataniami.

7} Przystuguje Pani/Panu prawo Zadania:

a} dostepu do tresci swoich danych osobowych,

b} ich sprostowania,

¢} usuniecia,

e} wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

8) Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepis RODO zgodnie z art. 77 — na adres
Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2,00-193 Warszawa.

9) Pani/Pana dane osobowe zostaly pozyskane przez administratora w zwigzku ze zgtoszeniem
naruszenia prawa, w ktorym Pani/Pan uczestniczyt, uczestniczy lub bedzie uczestniczy¢.

10) Podane przez Panig/Pana dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, w tym profilowania, o ktérym mowa w art. 22 RODO.

d) ograniczenia przetwarzania,
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