Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Zgodnie z art. 221 i art. 22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb aktualnej oraz przysztych rekrutacji prowadzonych
przez administratora danych O$rodek Pomocy Spotecznej w Pszczynie, ul. Kilinskiego Sa, 43-200
Pszczyna. Zostatem poinformowany, o dobrowolnosci udzielonej zgody oraz, ze moge ja wycofa¢ w
dowolnym momencie.

Ponadto o$wiadczam, ze zapoznatem si¢ z ponizszg klauzula informacyjng i przyjatem jej tekst do

wiadomosci.

Data i podpis

Osrodek Pomocy Spolecznej w Pszczynie (5)

zgodnie z art. 13 ogoélnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, zZe:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest
OsSrodek Pomocy Spotecznej w Pszczynie, ul. Kilinskiego Sa, 43-200 Pszczyna

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy przez poczte elektroniczng pod adresem:
mgazda@opspszczyna.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji -
na podstawie art. 22* § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu Pracy

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane przez okres 2 lat od zakonczenia procesu rekrutacji
w przypadku nie przyjecia do pracy, 5 lat w przypadku przyjecia do pracy.

5. Administrator informuje, Ze zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz na podstawie Art. 14 RODO,

W procesie rekrutacji zostanie przeprowadzone sprawdzenie Pani/Pana niekaralnosci, a informacje
w tym celu zostang pozyskane z rejestru skazanych.

6. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepisow prawa oraz podmioty wspoipracujagce w procesie
rekrutacji.

7. Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do cofnigcia udzielonej zgody w dowolnym momencie.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych) jezeli Pani/Pan uzna, ze dane osobowe sg przetwarzane z naruszeniem prawa.

9. podanie danych osobowych w celach rekrutacji jest dobrowolne lecz odmowa ich podania
uniemozliwia Pani/Pana udziat w rekrutacji.
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